
 

OFFRE D’EMPLOI -  

COORDONNATEUR.TRICE. AUX ACTIVITÉS PARASCOLAIRES 
ET PROJETS SPÉCIAUX (SECTEUR PRIMAIRE) 
Le Réseau du sport étudiant de l’Est-Du-Québec est un organisme à but non lucratif qui  assure la      
coordination du réseau de compétition des écoles de l’Est-Du-Québec en plus de promouvoir les saines       
habitudes de vie. Le RSEQ-EQ assure la promotion et le développement du sport et de l’activité physique 
en milieu étudiant, de l’initiation au sport de haut niveau.  
Sommaire de la fonction 
Le RSEQ-EQ recherche une personne pour coordonner une programmation d’activités parascolaires ainsi 
que différents projets spéciaux pour certaines écoles primaires du Bas-St-Laurent. En collaboration avec la 
responsable des activités, la personne assurera l’implantation et la logistique entourant la mise en place 
d’activités parascolaires. 
 

Tâches et responsabilités 
 Planifie, organise, coordonne et supervise les différentes activités; 
 Coordonne la logistique des locaux, des horaires et des inscriptions; 
 Assure la recherche, l’embauche, la supervision et l’évaluation d’animateurs; 
 Collabore avec le milieu scolaire; 
 Assure une gestion efficace d’imprévue et de situation problématique. 
 Développe, fait la promotion et la mise en place d’activités spéciales. 
 

Exigences 
 Diplôme d’étude en loisirs, activité physique, gestion d’événements ou dans un domaine connexe; 
 Connaitre le milieu sportif, plus spécifiquement la clientèle jeunesse et le milieu de l’éducation; 
 Expérience en coordination, animation ou organisation d’événements; 
 Posséder d’excellentes habiletés dans la planification et la communication; 
 Faire preuve de rigueur et d’autonomie;  
 Excellente maitrise du français écrit et parlé, et bonne connaissance de l’anglais écrit et parlé; 
 Bonne connaissance de l’informatique; 
 Posséder une voiture et pouvoir l’utiliser dans l’exercice de ses fonctions. 
 

Conditions de travail 
 Temps plein, flexible. Poste de 35 heures / semaine (42 semaines / année) ; 
 Lieu de travail: Rimouski, avec déplacements possible (politique de frais de déplacements applicable); 
 Salaire, avantages et date d’entrée en fonction : À discuter. 
 

Nous remercions l'ensemble des candidat.e.s pour leur intérêt et les avisons que seules les personnes  
sélectionnées pour une entrevue seront contactées. 

Date limite pour postuler: dimanche 26 janvier 2025. 

Envoyez votre CV à:  valerie.beaulieu@rseq-eq.com  | 581-824-2207 #3 


